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КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ

Постанова 

від 14 квітня 1997 р. № 346

Київ

Про затвердження Порядку надання щорічної основної відпустки тривалістю до 56 календарних днів керівним, педагогічним, науково-педагогічним працівникам освіти та науковим працівникам
(Із змінами і доповненнями відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 року № 40 „Про внесення змін у додаток до Порядку надання щорічної основної відпустки тривалістю до 56 календарних днів керівним працівникам навчальних закладів та установ освіти, навчальних (педагогічних) частин (підрозділів) інших установ і закладів, педагогічним, науково-педагогічним працівникам та науковим працівникам і до переліку посад педагогічних та науково-педагогічних працівників)
Витяг

Тривалість щорічної основної відпустки

1. Дошкільні заклади освіти

1.1 Дитячі ясла-садки, дитячі садки (у тому числі інтернатного типу), дитячі ясла

Практичний психолог, соціальний педагог – 42 к\д

1.2 Дитячі будинки, дошкільні заклади компенсуючого типу для дітей, які потребують корекції фізичного і психічного розвитку

Практичний психолог, соціальний педагог – 56 к\д

2. Позашкільні заклади освіти

Практичний психолог, соціальний педагог – 42 к\д

3. Середні заклади освіти, заклади освіти для громадян, які потребують соціальної допомоги і реабілітації

Практичний психолог, соціальний педагог – 56 к\д

4. Вищі заклади освіти, заклади післядипломної освіти, професійно-технічні заклади освіти

Практичний психолог – 56 к\д

Науково-педагогічний працівник – 56 к\д

Методист – 28 к\д

5. Навчально-методичні (методичні) кабінети (центри)

Директор, завідувач, начальник – 42 к\д

Завідувач лабораторії (кабінету) – 42 к\д

Методист – 42 к\д

6. Інші заклади освіти

Завідувач психолого-медико-педагогічної консультації – 28 к\д

Консультант психолого-медико-педагогічної консультації – 28 
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